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  H�I ð�NG NHÂN DÂN 
        T�NH TRÀ VINH 

 
    S�: 48/2017/NQ�HðND 

      C�NG HÒA XÃ H�I CH� NGHĨA VI�T NAM 
     ð�c l�p � T� do � H"nh phúc 

 
    Trà Vinh, ngày 08 tháng 12 năm 2017 

 
NGH& QUY*T 

Quy ñ.nh ch/ ñ� công tác phí, ch/ ñ� chi h�i ngh.  
trên ñ.a bàn t<nh Trà Vinh 

 
 

H�I ð�NG NHÂN DÂN T�NH TRÀ VINH 
KHÓA IX � KỲ H@P THB 6 

 

Căn c� Lu�t T� ch�c chính quy�n ñ a phương ngày 19/6/2015; 

Căn c� Lu�t Ban hành văn b-n quy ph.m pháp lu�t ngày 22/6/2015; 

Căn c� Lu�t Ngân sách Nhà nư3c ngày 25/6/2015; 

Căn c� Thông tư s5 40/2017/TT7BTC ngày 28/4/2017 c8a B9 trư:ng B9 Tài 
chính quy ñ nh ch; ñ9 công tác phí, ch; ñ9 chi h9i ngh ; 

Xét T> trình s5 4208/TTr7UBND ngày 13/11/2017 c8a UBND tCnh v� viDc quy 
ñ nh ch; ñ9 công tác phí, ch; ñ9 chi h9i ngh  trên ñ a bàn tCnh Trà Vinh; báo cáo 
thGm tra c8a Ban Kinh t; 7 Ngân sách và ý ki;n th-o lu�n c8a ñ.i biKu HðND tCnh 
t.i kỳ hOp. 

QUY*T NGH&: 

Chương I 
QUY ð&NH CHUNG 

 

ðiGu 1. Ph"m vi ñiGu ch<nh và ñLi tưMng áp dNng 

1. Ph"m vi ñiGu ch<nh 

Ngh� quy�t này quy ñ�nh ch� ñ� công tác phí, ch� ñ� chi h�i ngh� c%a các cơ 
quan nhà nư)c, ñơn v� s, nghi-p công l/p, t0 ch1c chính tr�, t0 ch1c chính tr� � xã 
h�i, các t0 ch1c h�i s5 d7ng kinh phí do ngân sách nhà nư)c h; tr< (sau ñây g>i là cơ 
quan, ñơn v�). 

2. ðLi tưMng áp dNng 

2.1. ð�i tư<ng hưAng ch� ñ� công tác phí 

� Cán b�, công ch1c, viên ch1c và lao ñ�ng h<p ñEng theo quy ñ�nh c%a pháp 
lu/t làm vi-c tHi các cơ quan nhà nư)c, ñơn v� s, nghi-p công l/p, t0 ch1c chính tr�, 
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t0 ch1c chính tr� � xã h�i, các t0 ch1c h�i s5 d7ng kinh phí do ngân sách h; tr< trên 
ñ�a bàn tInh Trà Vinh. 

� ðHi biLu HðND các cMp khi tham gia hoHt ñ�ng c%a HðND. 

2.2. ð�i v)i ch� ñ� chi h�i ngh�  

� Các h�i ngh� chuyên môn, h�i ngh� sơ k�t và t0ng k�t chuyên ñN; h�i ngh� t0ng k�t 
năm; h�i ngh� t/p huMn triLn khai nhi-m v7 công tác do các cơ quan hành chính nhà nư)c 
t0 ch1c ñư<c quy ñ�nh tHi Quy�t ñ�nh s� 114/2006/Qð�TTg ngày 25/5/2006 c%a Th% 
tư)ng Chính ph% ban hành quy ñ�nh ch� ñ� h>p trong hoHt ñ�ng c%a các cơ quan hành 
chính nhà nư)c; kỳ h>p c%a HðND, phiên h>p c%a ThưTng tr,c HðND và cu�c h>p các 
Ban c%a HðND. 

� Các h�i ngh� chuyên môn, h�i ngh� sơ k�t và t0ng k�t chuyên ñN, h�i ngh� 
t0ng k�t năm, h�i ngh� t/p huMn triLn khai nhi-m v7 c%a các ñơn v� s, nghi-p công 
l/p. 

� Các h�i ngh� chuyên môn, h�i ngh� t/p huMn triLn khai nhi-m v7 hoVc các h�i 
ngh� ñư<c t0 ch1c theo quy ñ�nh trong ñiNu l- c%a các t0 ch1c chính tr�, t0 ch1c chính tr� 
� xã h�i, t0 ch1c h�i s5 d7ng kinh phí do ngân sách nhà nư)c h; tr<. 

2.3. Riêng ðHi h�i ðYng các cMp ti�n t)i ðHi h�i ñHi biLu toàn qu�c, h�i ngh� c%a 
các cơ quan thu�c ðYng C�ng sYn Vi-t Nam th,c hi-n theo quy ñ�nh riêng c%a cMp có 
th[m quyNn. 

ðiGu 2. NguPn kinh phí ñR chi công tác phí, chi h�i ngh. 

� Ngân sách nhà nư)c. 

� NguEn thu phí ñư<c ñL lHi theo quy ñ�nh c%a pháp lu/t vN phí, l- phí. 

� NguEn thu t\ hoHt ñ�ng s, nghi-p, d�ch v7 c%a ñơn v� s, nghi-p công l/p. 

� NguEn kinh phí khác theo quy ñ�nh c%a pháp lu/t (n�u có). 

ðiGu 3. Quy ñ.nh chung vG ch/ ñ� công tác phí, ch/ ñ� chi h�i ngh. 

� Th,c hi-n theo quy ñ�nh tHi ðiNu 3, ðiNu 4 Thông tư s� 40/2017/TT�BTC ngày 
28/4/2017 c%a B� trưAng B� Tài chính quy ñ�nh ch� ñ� công tác phí, ch� ñ� chi h�i 
ngh�. 

� Ch� ñ� công tác phí và ch� ñ� chi h�i ngh� do Th% trưAng ñơn v� quy�t ñ�nh 
trên cơ sA quy ñ�nh trong quy ch� chi tiêu n�i b� c%a ñơn v� 

Chương II 
CH* ð� CÔNG TÁC PHÍ 

 

ðiGu 4. Ch/ ñ� công tác phí 

1. Thanh toán tiGn chi phí ñi l"i 

1.1. Thanh toán theo hóa ñơn th,c t� 
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Th,c hi-n theo quy ñ�nh tHi KhoYn 1 ðiNu 5 Thông tư s� 40/2017/TT�BTC ngày 
28/4/2017 c%a B� trưAng B� Tài chính quy ñ�nh ch� ñ� công tác phí, ch� ñ� chi h�i 
ngh�. 

1.2. Thanh toán khoán kinh phí s5 d7ng ô tô khi ñi công tác, khoán tiNn t, túc 
phương ti-n ñi công tác 

� ð�i v)i các ch1c danh lãnh ñHo có tiêu chu[n s5 d7ng xe ô tô khi ñi công tác 
theo quy ñ�nh c%a Th% tư)ng Chính ph% t, nguy-n ñăng ký th,c hi-n khoán kinh phí 
s5 d7ng xe ô tô khi ñi công tác: M1c thanh toán khoán kinh phí s5 d7ng xe ô tô khi ñi 
công tác th,c hi-n theo quy ñ�nh tHi Thông tư s� 159/2015/TT�BTC ngày 15/10/2015 
c%a B� trưAng B� Tài chính hư)ng dbn m�t s� ðiNu c%a Quy�t ñ�nh s� 32/2015/Qð�
TTg ngày 04/8/2015 c%a Th% tư)ng Chính ph% quy ñ�nh tiêu chu[n, ñ�nh m1c và ch� 
ñ� quYn lý, s5 d7ng xe ô tô trong cơ quan nhà nư)c, ñơn v� s, nghi-p công l/p, Công 
ty trách nhi-m hcu hHn m�t thành viên do nhà nư)c ndm gic 100% v�n ñiNu l-. 

� ð�i v)i cán b�, công ch1c, viên ch1c và lao ñ�ng h<p ñEng không có tiêu 
chu[n ñư<c b� trí xe ô tô khi ñi công tác, nhưng n�u ñi công tác cách tr7 sA cơ quan 
t\ 10 km trA lên (ñ�i v)i các xã thu�c ñ�a bàn kinh t� xã h�i khó khăn, ñVc bi-t khó 
khăn theo các Quy�t ñ�nh c%a Th% tư)ng Chính ph%) và 15 km trA lên (ñ�i v)i các xã 
còn lHi) mà t, túc bgng phương ti-n cá nhân c%a mình thì ñư<c thanh toán khoán tiNn 
t, túc phương ti-n bgng 0,1 lít xăng/km tính theo khoYng cách ñ�a gi)i hành chính và 
giá xăng tHi thTi ñiLm ñi công tác và ñư<c quy ñ�nh trong quy ch� chi tiêu n�i b� c%a 
ñơn v�. 

2. PhN cXp lưu trú 

Ph7 cMp lưu trú là khoYn tiNn h; tr< thêm cho ngưTi ñi công tác ngoài tiNn lương do 
cơ quan, ñơn v� c5 ngưTi ñi công tác chi trY, ñư<c tính t\ ngày bdt ñju ñi công tác ñ�n 
khi k�t thúc ñ<t công tác trA vN cơ quan, ñơn v� (bao gEm thTi gian ñi trên ñưTng, thTi 
gian lưu trú tHi nơi ñ�n công tác), v)i m1c ph7 cMp như sau: 

2.1. ði công tác ngoài tInh 

� Cán b�, công ch1c, viên ch1c và lao ñ�ng h<p ñEng ñư<c c5 ñi công tác tHi các 
vùng biLn, hYi ñYo (ngoài tInh) m1c chi: 250.000 ñEng/ngày/ngưTi. 

� Cán b�, công ch1c, viên ch1c và lao ñ�ng h<p ñEng ñư<c c5 ñi công tác tHi các 
tInh, thành ph� tr,c thu�c Trung ương, m1c chi: 200.000 ñEng/ngày/ngưTi. 

2.2. ði công tác trong tInh 

� Cán b�, công ch1c, viên ch1c và lao ñ�ng h<p ñEng cMp tInh ñ�n công tác tHi: 
Th� xã Duyên HYi, huy-n Duyên HYi, huy-n Cju Kè và các xã, Mp cù lao trong tInh và 
ngư<c lHi, m1c chi: 100.000 ñEng/ngày/ngưTi. 

� Cán b�, công ch1c, viên ch1c và lao ñ�ng h<p ñEng cMp tInh ñ�n công tác tHi 
các huy-n và tHi các xã còn lHi; cán b�, công ch1c, viên ch1c và lao ñ�ng h<p ñEng 



CÔNG BÁO/Số 34/Ngày 29-12-2017 19

cMp huy-n ñi công tác A tInh và các huy-n, th� xã, thành ph� ngoài ñ�a bàn, m1c chi: 
80.000 ñEng/ngày/ngưTi. 

� Cán b�, công ch1c, viên ch1c và lao ñ�ng h<p ñEng cMp huy-n ñ�n công tác tHi 
các xã c%a huy-n, th� xã, thành ph�; cán b�, công ch1c và lao ñ�ng h<p ñEng cMp xã 
ñ�n công tác tHi huy-n, th� xã, thành ph� hoVc t\ xã này ñ�n công tác tHi xã khác 
trong cùng huy-n, th� xã, thành ph�, m1c chi: 40.000 ñEng/ngày/ngưTi. 

2.3. TrưTng h<p ñi công tác trong ngày (ñi và vN trong ngày) th% trưAng cơ 
quan, ñơn v� quy�t ñ�nh m1c ph7 cMp lưu trú theo các tiêu chí: Căn c1 theo s� giT 
th,c t� ñi công tác trong ngày, theo thTi gian phYi làm ngoài giT hành chính (bao gEm 
cY thTi gian ñi trên ñưTng), quãng ñưTng ñi công tác và ñư<c quy ñ�nh trong quy ch� 
chi tiêu n�i b� c%a cơ quan, ñơn v�. 

3. Thanh toán tiGn thuê phòng ngh< t"i nơi ñ/n công tác 

3.1. Nguyên tdc thanh toán tiNn thuê phòng nghI nơi ñ�n công tác 

� Cán b�, công ch1c, viên ch1c và lao ñ�ng h<p ñEng ñư<c cơ quan, ñơn v� c5 
ñi công tác khi phát sinh vi-c thuê phòng nghI nơi ñ�n công tác thì ñư<c thanh toán 
tiNn thuê phòng nghI theo m�t trong hai hình th1c: Thanh toán theo hình th1c khoán 
hoVc thanh toán theo hóa ñơn th,c t�. 

� TrưTng h<p ngưTi ñi công tác ñư<c cơ quan, ñơn v� nơi ñ�n công tác b� trí 
phòng nghI không phYi trY tiNn thì ngưTi ñi công tác không ñư<c thanh toán tiNn thuê 
phòng nghI. TrưTng h<p phát hi-n ngưTi ñi công tác ñã ñư<c cơ quan, ñơn v� nơi ñ�n 
công tác b� trí phòng nghI không phYi trY tiNn nhưng vbn ñN ngh� cơ quan, ñơn v� c5 ñi 
công tác thanh toán tiNn thuê phòng nghI thì ngưTi ñi công tác phYi n�p lHi s� tiNn ñã 
ñư<c thanh toán cho cơ quan, ñơn v� ñEng thTi phYi b� x5 lý km lu/t theo quy ñ�nh c%a 
pháp lu/t vN cán b�, công ch1c, viên ch1c và lao ñ�ng h<p ñEng. 

3.2. Thanh toán theo hình th1c khoán 

a) Các ch1c danh lãnh ñHo có h- s� ph7 cMp ch1c v7 t\ 1,25 trA lên, m1c khoán: 
1.000.000 ñEng/ngày/ngưTi. 

b) ð�i v)i các ñ�i tư<ng cán b�, công ch1c, viên ch1c và lao ñ�ng h<p ñEng còn 
lHi: 

� ði công tác A qu/n, huy-n, thành ph� thu�c thành ph� tr,c thu�c Trung ương 
và thành ph� là ñô th� loHi I thu�c tInh, m1c khoán: 450.000 ñEng/ngày/ngưTi. 

� ði công tác tHi huy-n, th� xã thu�c thành ph� tr,c thu�c Trung ương, tHi th� xã, 
thành ph� còn lHi thu�c tInh, m1c khoán: 350.000 ñEng/ngày/ngưTi. 

� ði công tác tHi các vùng còn lHi ngoài tInh, m1c khoán: 300.000 
ñEng/ngày/ngưTi. 

� ði công tác tHi thành ph� Trà Vinh, m1c khoán: 200.000 ñEng/ngày/ngưTi (áp 
d7ng ñ�i v)i cán b�, công ch1c, viên ch1c và lao ñ�ng h<p ñEng có tr7 sA cơ quan 
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trên ñ�a bàn huy-n, th� xã (nơi ñi), do nhu cju công tác phYi nghI lHi A thành ph� Trà 
Vinh). 

� ði công tác tHi huy-n, th� xã m1c khoán: 150.000 ñEng/ngày/ngưTi (áp d7ng 
ñ�i v)i cán b�, công ch1c, viên ch1c và lao ñ�ng h<p ñEng có tr7 sA cơ quan trên ñ�a 
bàn thành ph� Trà Vinh và các huy-n, th� xã (nơi ñi), do nhu cju công tác phYi nghI 
lHi A các huy-n, th� xã). 

3.3. Thanh toán theo hóa ñơn th,c t� 

Trong trưTng h<p ngưTi ñi công tác không thanh toán theo hình th1c khoán tHi 
ðiLm 3.2 KhoYn 3 ðiNu này thì ñư<c thanh toán theo giá thuê phòng th,c t� (có hoá 
ñơn, ch1ng t\ h<p pháp theo quy ñ�nh c%a pháp lu/t) do th% trưAng cơ quan, ñơn v� 
duy-t theo tiêu chu[n thuê phòng như sau: 

a) ði công tác tHi các qu/n, huy-n, thành ph� tr,c thu�c Trung ương và thành 
ph� là ñô th� loHi I thu�c tInh 

� ð�i v)i các ch1c danh lãnh ñHo có h- s� ph7 cMp ch1c v7 t\ 1,25 ñ�n 1,3: 
ñư<c thanh toán m1c giá thuê phòng ng% là 1.200.000 ñEng/ngày/phòng theo tiêu 
chu[n 01 ngưTi/phòng. 

� ð�i v)i cán b�, công ch1c, viên ch1c và lao ñ�ng h<p ñEng còn lHi: ñư<c 
thanh toán m1c giá thuê phòng ng% là 1.000.000 ñEng/ngày/phòng theo tiêu chu[n 02 
ngưTi/phòng. 

b) ði công tác tHi các vùng còn lHi 

� ð�i v)i các ch1c danh lãnh ñHo có h- s� ph7 cMp ch1c v7 t\ 1,25 ñ�n 1,3: 
ñư<c thanh toán m1c giá thuê phòng ng% là 1.100.000 ñEng/ngày/phòng theo tiêu 
chu[n 01 ngưTi/phòng. 

� ð�i v)i cán b�, công ch1c, viên ch1c và lao ñ�ng h<p ñEng còn lHi ñi công tác 
ngoài tInh: ñư<c thanh toán m1c giá thuê phòng ng% là 700.000 ñEng/ngày/phòng 
theo tiêu chu[n 02 ngưTi/phòng. 

� ði công tác tHi thành ph� Trà Vinh: ñư<c thanh toán m1c giá thuê phòng ng% là 
500.000 ñEng/ngày/phòng theo tiêu chu[n 02 ngưTi/phòng (áp d7ng ñ�i v)i cán b�, công 
ch1c, viên ch1c và lao ñ�ng h<p ñEng có tr7 sA cơ quan trên ñ�a bàn huy-n, th� xã (nơi ñi), 
do nhu cju công tác phYi nghI lHi A thành ph� Trà Vinh). 

� ði công tác tHi các huy-n, th� xã trong tInh Trà Vinh: ñư<c thanh toán m1c giá 
thuê phòng ng% là 400.000 ñEng/ngày/phòng theo tiêu chu[n 02 ngưTi/phòng (áp 
d7ng ñ�i v)i cán b�, công ch1c, viên ch1c và lao ñ�ng h<p ñEng có tr7 sA cơ quan 
trên ñ�a bàn thành ph� Trà Vinh và các huy-n, th� xã (nơi ñi) do nhu cju công tác 
phYi nghI lHi A các huy-n, th� xã). 

c) TrưTng h<p ngưTi ñi công tác thu�c ñ�i tư<ng thuê phòng nghI theo tiêu 
chu[n 02 ngưTi/phòng ñi công tác m�t mình hoVc ñoàn công tác có lo ngưTi hoVc lo 



CÔNG BÁO/Số 34/Ngày 29-12-2017 21

ngưTi khác gi)i thì ñư<c thuê phòng riêng theo m1c giá thuê phòng th,c t� nhưng t�i 
ña không ñư<c vư<t m1c tiNn thuê phòng c%a nhcng ngưTi ñi cùng ñoàn (theo tiêu 
chu[n 02 ngưTi/phòng). 

d) TrưTng h<p ngưTi ñi công tác thu�c ñ�i tư<ng thuê phòng nghI theo tiêu 
chu[n 02 ngưTi/phòng ñi công tác cùng ñoàn v)i các ch1c danh lãnh ñHo có tiêu 
chu[n thuê phòng khách sHn 01 ngưTi/phòng thì ngưTi ñi công tác ñư<c thanh toán 
theo m1c giá thuê phòng th,c t� c%a loHi phòng tiêu chu[n (phòng Standard) tHi 
khách sHn nơi các ch1c danh lãnh ñHo nghI và theo tiêu chu[n 2 ngưTi/phòng. 

ñ) Các m1c chi thanh toán tiNn thuê phòng nghI tHi khoYn này là m1c chi ñã bao 
gEm các khoYn thu�, phí (n�u có) theo quy ñ�nh c%a pháp lu/t. 

3.4. TrưTng h<p ngưTi ñi công tác do phYi hoàn thành công vi-c ñ�n cu�i ngày 
hoVc do chI ñăng ký ñư<c phương ti-n ñi lHi (vé máy bay, tàu hoY, ô tô) t\ 18h ñ�n 
24h cùng ngày thì ñư<c thanh toán tiNn nghI c%a n5a ngày nghI thêm (bao gEm cY 
hình th1c thanh toán khoán và thanh toán theo hóa ñơn th,c t�) t�i ña bgng 50% m1c 
thanh toán khoán tiNn thuê phòng nghI tương 1ng c%a t\ng ñ�i tư<ng; không thanh 
toán khoYn tiNn khoán thuê phòng nghI trong thTi gian ñi qua ñêm trên tàu hqa, 
thuyNn, tàu th%y, máy bay, ô tô và các phương ti-n ñi lHi khác. 

4. Thanh toán khoán tiGn công tác phí theo tháng 

4.1. ð�i v)i cán b� cMp xã thưTng xuyên phYi ñi công tác lưu ñ�ng trên 10 
ngày/tháng; cán b� thu�c các cơ quan, ñơn v� còn lHi phYi thưTng xuyên ñi công tác 
lưu ñ�ng trên 10 ngày/tháng (như: văn thư; k� toán giao d�ch; cán b� kiLm lâm ñi kiLm 
tra r\ng; cán b� các cơ quan t� t7ng ñi ñiNu tra, kiLm sát, xác minh, t�ng ñHt và các 
nhi-m v7 phYi thưTng xuyên ñi công tác lưu ñ�ng khác) thì tuỳ theo ñ�i tư<ng, ñVc 
ñiLm công tác và khY năng kinh phí, th% trưAng cơ quan, ñơn v� quy ñ�nh m1c khoán 
tiNn công tác phí theo tháng cho ngưTi ñi công tác lưu ñ�ng ñL h; tr< tiNn g5i xe, xăng 
xe theo m1c 500.000 ñEng/ngưTi/tháng và phYi ñư<c quy ñ�nh trong quy ch� chi tiêu 
n�i b� c%a ñơn v�. 

4.2. Các ñ�i tư<ng ñư<c hưAng khoán tiNn công tác phí theo tháng n�u ñư<c cMp 
có th[m quyNn c5 ñi th,c hi-n nhi-m v7 theo các ñ<t công tác c7 thL, thì ñư<c thanh 
toán ch� ñ� công tác phí theo quy ñ�nh tHi Ngh� quy�t này; ñEng thTi vbn ñư<c hưAng 
khoYn tiNn công tác phí khoán theo tháng n�u ñi công tác lưu ñ�ng trên 10 
ngày/tháng. 

5. ði công tác theo ñoàn công tác phLi hMp liên ngành, liên cơ quan 

Th,c hi-n theo quy ñ�nh tHi ðiNu 9 Thông tư s� 40/2017/TT�BTC ngày 
28/4/2017 c%a B� trưAng B� Tài chính quy ñ�nh ch� ñ� công tác phí, ch� ñ� chi h�i 
ngh�. 

6. Ch]ng t^ thanh toán công tác phí 



22 CÔNG BÁO/Số 34/Ngày 29-12-2017

Th,c hi-n theo quy ñ�nh tHi ðiNu 10 Thông tư s� 40/2017/TT�BTC ngày 
28/4/2017 c%a B� trưAng B� Tài chính quy ñ�nh ch� ñ� công tác phí, ch� ñ� chi h�i 
ngh�. 

Chương III 
CH* ð� CHI H�I NGH& 

 

ðiGu 5. Ch/ ñ� chi h�i ngh.  

1. N�i dung chi t_ ch]c h�i ngh. 

Th,c hi-n theo quy ñ�nh tHi ðiNu 11 Thông tư s� 40/2017/TT�BTC ngày 
28/4/2017 c%a B� trưAng B� Tài chính quy ñ�nh ch� ñ� công tác phí, ch� ñ� chi h�i 
ngh�. 

2. M]c chi t_ ch]c h�i ngh. 

2.1. Chi thù lao cho giYng viên, chi bEi dưrng báo cáo viên; ngưTi có báo cáo 
tham lu/n trình bày tHi h�i ngh�: th,c hi-n theo quy ñ�nh hi-n hành. 

2.2. Các khoYn chi công tác phí cho giYng viên, báo cáo viên do cơ quan, ñơn v� 
ch% trì t0 ch1c h�i ngh� chi theo quy ñ�nh ñ�i v)i cán b�, công ch1c, viên ch1c và lao 
ñ�ng h<p ñEng c%a cơ quan, ñơn v� mình và ghi rõ trong giMy mTi giYng viên, báo 
cáo viên. 

2.3. Chi giYi khát gica giT: 20.000 ñEng/1 bu0i (n5a ngày)/ñHi biLu. 

2.4. Chi h; tr< tiNn ăn cho ñHi biLu là khách mTi không trong danh sách trY 
lương c%a cơ quan nhà nư)c, ñơn v� s, nghi-p công l/p và doanh nghi-p theo m1c 
khoán như sau: 

� Cu�c h>p t0 ch1c tHi ñ�a ñiLm n�i thành, n�i th� c%a thành ph� tr,c thu�c tInh; 
tHi các huy-n, th� xã thu�c tInh: 150.000 ñEng/ngày/ngưTi.  

� Cu�c h>p do xã, phưTng, th� trMn t0 ch1c (không phân bi-t ñ�a ñiLm t0 ch1c): 
100.000 ñEng/ngày/ngưTi. 

2.5. Chi bù thêm phjn chênh l-ch gica m1c chi th,c t� do t0 ch1c ăn t/p trung 
v)i m1c ñã thu tiNn ăn t\ tiNn ph7 cMp lưu trú c%a các ñHi biLu thu�c cơ quan nhà 
nư)c, ñơn v� s, nghi-p công l/p và doanh nghi-p: 

Trong trưTng h<p phYi t0 ch1c ăn t/p trung, m1c khoán tHi ðiLm 2.4 KhoYn 2 
ðiNu này không ñ% chi phí, th% trưAng cơ quan, ñơn v� ch% trì t0 ch1c h�i ngh� căn c1 
tính chMt t\ng cu�c h>p và trong phHm vi nguEn ngân sách ñư<c giao quy�t ñ�nh m1c 
chi h; tr< tiNn ăn cho ñHi biLu là khách mTi không trong danh sách trY lương c%a cơ 
quan nhà nư)c, ñơn v� s, nghi-p công l/p và doanh nghi-p cao hơn m1c khoán bgng 
tiNn tHi ðiLm 2.4 KhoYn 2 ðiNu này, nhưng t�i ña không vư<t quá 130% m1c khoán 
bgng tiNn nêu trên; ñEng thTi th,c hi-n thu tiNn ăn t\ tiNn ph7 cMp lưu trú c%a các ñHi 
biLu thu�c cơ quan nhà nư)c, ñơn v� s, nghi-p công l/p và doanh nghi-p theo m1c 
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t�i ña bgng m1c ph7 cMp lưu trú quy ñ�nh tHi quy ch� chi tiêu n�i b� c%a cơ quan, ñơn 
v� ch% trì h�i ngh� và ñư<c phép chi bù thêm phjn chênh l-ch (gica m1c chi th,c t� 
do t0 ch1c ăn t/p trung v)i m1c ñã thu tiNn ăn t\ tiNn ph7 cMp lưu trú c%a các ñHi biLu 
này). 

2.6. Chi h; tr< tiNn thuê phòng nghI cho ñHi biLu là khách mTi không trong danh 
sách trY lương c%a cơ quan nhà nư)c, ñơn v� s, nghi-p công l/p và doanh nghi-p t0 
ch1c tHi tInh:  

� ði theo ñoàn: 250.000 ñEng/ngày/ngưTi; 

� ði riêng lo: 350.000 ñEng/ngày/ngưTi. 

2.7. Chi h; tr< tiNn phương ti-n ñi lHi cho ñHi biLu là khách mTi không trong 
danh sách trY lương c%a cơ quan nhà nư)c, ñơn v� s, nghi-p công l/p và doanh 
nghi-p: th,c hi-n theo quy ñ�nh tHi KhoYn 1 ðiNu 4 Ngh� quy�t này. 

3. Hóa ñơn, ch]ng t^ thanh toán chi h�i ngh. 

Th,c hi-n theo quy ñ�nh tHi ðiNu 13 Thông tư s� 40/2017/TT�BTC ngày 
28/4/2017 c%a B� trưAng B� Tài chính quy ñ�nh ch� ñ� công tác phí, ch� ñ� chi h�i 
ngh�. 

 Chương IV 

Ta CHBC THbC HI�N 
 

ðiGu 6. Quy ñ.nh trách nhicm t_ ch]c th�c hicn 

1. Kinh phí th,c hi-n ch� ñ� công tác phí, ch� ñ� chi t0 ch1c h�i ngh� phYi ñư<c 
quYn lý, s5 d7ng theo ñúng ñ�nh m1c, tiêu chu[n, ch� ñ� do cơ quan nhà nư)c có 
th[m quyNn ban hành và trong phHm v� t0ng d, toán chi thưTng xuyên ñư<c giao 
hàng năm cho các cơ quan, ñơn v�. 

2. ð�i v)i các h�i ngh� ñư<c t0 ch1c bgng nguEn kinh phí do các t0 ch1c, cá nhân 
tham gia ñóng góp, tài tr<, thì khuy�n khích v/n d7ng th,c hi-n ch� ñ� chi tiêu h�i 
ngh� quy ñ�nh tHi Ngh� quy�t này nhgm ñYm bYo ti�t ki-m, hi-u quY và phù h<p. 

3. Các doanh nghi-p nhà nư)c ñư<c v/n d7ng ch� ñ� công tác phí, ch� ñ� chi 
tiêu h�i ngh� quy ñ�nh tHi Ngh� quy�t này ñL th,c hi-n ñYm bYo ti�t ki-m, hi-u quY và 
phù h<p v)i ñVc ñiLm sYn xuMt kinh doanh c%a ñơn v�. TrưTng h<p doanh nghi-p nhà 
nư)c ñư<c ngân sách nhà nư)c b� trí kinh phí th,c hi-n theo chương trình, ñN án, d, 
án c7 thL, n�u có phát sinh nhi-m v7 chi công tác phí, h�i ngh� phí thì phYi th,c hi-n 
theo ñúng m1c chi ñư<c cMp có th[m quyNn giao th,c hi-n chương trình, ñN án, d, án 
phê duy-t. 

ðiGu 7. Ngh� quy�t này thay th� Ngh� quy�t s� 03/2010/NQ�HðND ngày 
15/9/2010 c%a HðND tInh vN vi-c quy ñ�nh ch� ñ� công tác phí, ch� ñ� chi t0 ch1c 
các cu�c h�i ngh� ñ�i v)i các cơ quan nhà nư)c và ñơn v� s, nghi-p công l/p trong 
tInh Trà Vinh. 
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ðiGu 8. Giao UBND tInh triLn khai, t0 ch1c th,c hi-n; Ban Kinh t� � Ngân sách 
và ñHi biLu HðND tInh giám sát vi-c th,c hi-n Ngh� quy�t này. 

Ngh� quy�t này ñã ñư<c HðND tInh Trà Vinh khóa IX � kỳ h>p th1 6 thông qua 
ngày 08/12/2017 và có hi-u l,c t\ ngày 01/01/2018./. 

 

 CH� T&CH 
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